
Guчеrпul Republicii Moldova

Agen{ia Рrорriеtй{ii Publice
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ai" J{). об zozz

Сu privire la aprobarea
Reg ulаmепtului Coпsilitllui de administralie al
intreprinderii Agricole de Stat,,DUMBRAVд-VEST,

in conformitate cu art.'7 alin. (2) lit. а) din Legea пr.24612017 cu privire la

intreprinderea de stat qi intreprinderea municipa16, Regulamentul cu privire la

organizarea qi funclionarea Agenliei Proprietй{ii Publice, aprobat prin Ноtёrбrеа

Guvernului пr. 902l2OI7, pct.2 din НоtйrАrеа Guvernului пt. 48412019 pentru

арrоЬаrеа uпоr acte normative privind рuпеrеа in aplicare а Legii пr.24612017 сu

privire la intreprinderea de stat Ei intreprinderea municipalё, in scopul gestionйrii

eficiente а patrimoniului statului,

ORDON:

l. Se арrоЬй RegularTentul Consiliului de administra{ie al intreprinderii

Дgriсоlе de Stаt,,DUмвRдVд-VЕSТ", iп rеdасliе поuй, conform anexei.

2. controlul asupra executбrii prezentului ordin se pune in sarcina Directorului

general adjunct, dnei 'Гаtiапа Savva.

Еugепiu COZONAC



пr, ^//// аiп
дпехd la ordiпul

.-? 0. сб, 2022

REGULAMENT
al consiliului de administra{ie al intreprinderii Agricole de stat

n,DUMBRAvA_vEST"

1. Regulamentul Consiliului de administralie al intreprinderii Agricole de Stat

,,DUмвRдVд-VЕSТ" (in continuare - Rеgulаmеиf) stabileEte competenla, modul de

d.r.-nure qi activitate а consiliului de administra{ie al intreprinderii Agricole de stat

,,DUмвRдvд_vЕSТ" (in continuare _ Coпsiliul de admiпistra|ie).

2. Consiliul de administralie este organul colegial de administrare а intreprinderii

Дgriсоlе de Stat ,,DUMBRAVA-VES1" (in сЪпtiпuаrе iпtrepriпdere), саrе

reprezintб interesele statului ;i iEi ехеrсitй activitatea in conformitate сu Legea nr.

z4Btzol7 cu privire la intreprinderea de stat qi intreprinderea municipal1, statutul

intreprinderii ;i prevederile prezentului Regulament.

3. preqedintele consiliului de administra|ie se desemneazб de cбtre fondator din

саdrч! membrilor Consiliului de administrafie. Secretarul Consiliului de_administralie

se desemn еаzб dесйtrе consiliul de administralie din cadrul angajalilor intreprinderii.

дctivitatea secretarului poate fi rеmuпеrаtй din contul resurselor financiare ale

intreprinderii. Remunerarea secretarului se stabileqte de сйtrе consiliul de

administralie.

4. Соmропеп{а пumеriсб а Consiliului de administralie este de 3 (trei) persoane.

Reprezentanlii unei singure autoritйli publice centrale nu pot constitui о majoritate in
consiliul de administralie а intreprinderii de stat.

5. МеmЬru al Consiliului de administralie nu poate fi:

1) administratorul autoritalii publice centrale;
2) persoana саrе аrе о vechime totalй de muncl mai miсй de 3 ani;

Зi bOministratorul gi contabilul-qef ai intreprinderii;
4) membrul Comisiei de cenzori al aceleiaEi intreprinderi;
5) реrsоапа condamnatё, prin hоtйrбrе definitivй qi irevocabi16 а instanlei de

judecatб, репtru infracliuni in privinla patrimoniului, infracliuni de corup{ie in sectorul

privat, саrе cade sub incompatibilitбlile qi restricliile prevйzute la art. |6,2| din Legea

пr. l3312016 privind declararea averii qi а intereselor personale, рrесчm qi cйreia nu i-

au fost stinse antecedentele penale.



б. iП cazul in Саrе mеmЬrul Consiliului cle admirristralie j,. ..]: : ...^, :._ . ,.*:, . :
prev5zute la pct. 5, el este obligat sй comunice pre-ý.: . .. - - - .. . .-..-. ::
administralie 9i fondatorului despre existen{a incompatibil ita. .

7. МlеmЬrii Consiliului de administratie isi ехеrсitё : --]-,- -
funclia lor de baz6.

8. Membrii Consiliului de administra|ie роаrlй rйsрuп.-, .. ',.- -, .- ,..-: . -: 
.:

pеntruprеjudiсiilеrеzultatеdinindеplinirеadесiziiloradop--.:-:;-.:]:....-:
legislafie, de la statutul intreprinderii qi de la prezentu : :: - :..,.: .. ' -:-: : .-

Consiliului de administratie саrе а votat impotriva unei astfe _, ___ _. : j_- ]_*., _:
reparareaprejudiciilor, dacйin procesul-verbal al ;edinlei a f - j- - - j: .-.-:, -:-:, - 

.--
lui sau dacй acesta а prezentat la рrосеsul-чеrЬаl о оF - - ,, :,..,-, : -. ] .-
Consiliului de administralie este scutit de rераrаrеа prejuc.: ..-. -:*-:.. .. -.._.-_-
indeplinirii obliga{iilor sale dасё el а aclionat сопfоrm .-*.,:..- -.. .--, j,.-i ::
fondatorului, а сйrоr autenticitate пu а putut fi pusб la indoia ,

9. Demisia Sau revocarea membгului Consiliului de adm,- j .-:. : -.. ]_,.,r. . ]:
acesta de obligalia de а rераrа prejudiciile cauzate din vina lr.

10. consiliul de adrninistra[ie аrе urmбtоаrеlе atributii:
1) аРrОЬй planul trienal de аfасеri al iпtrергiпdеrii 9i ::._-.__ ._:.:: ;,._._*,:.-::

acestuia;
2) stabileEte indicatorii de реrfоrmап!й ai intreprinderi , _-.:-- : _- . :._:.--

linAnd cont de specificul qi domeniul de activitate;
З) рrеziпtй fondatorului propuneri pentru ?mЬuпйtй[ .-:. ..:. --:-.:- .-.- .. j

efi cientizarea activitйlii intreprinderii;
4)examineazб,dareadeseamйtгimestrialй9i anualё,aad:':_]_::._..-*.*_ __.:._, _.:

la activitatea есопОmiсо-fiпапсiаrй а intreprinderii;
5) РrеziПtй fondatorului dаrеа de sеаmй апuаlй cu privire : :,.. .:.:: j:.
6) intreprinde mйsuri pentru asigurarea integrita|ii ý. . - - -;.-- . --., . .-. :

bunurilor intreprinderii, inclusiv аdорtй decizii privind оро.-.:,.:..: - _.__-.-:.:.._i.._
sau dбrii in locafiune/arendё оri comodat а асtiчеlоr neut .::.. :_. _--.-._-...^.*-...
privind oportunitatea casdrii Ьuпurilоr rароftаtе la rnijloacele - ,.:. . .: -:... ----,---....--..
репtru oblinerea сrеditеlоr Ьапсаге, а асоrdйrii sponsorizбrii;

7) examinеаzбапuаl listatегепurilоrtransmiSe ?n admin j..::-: :.,-::.-...::. ..
8) duрй рrimirеа acordului prealabil al fondatorului, ::. -]. :-;,- ...... - --

еХРuПеГе la vАПzаГе al bunului neutilizat, а сёrui valoare de р :__: _.._:. ,__ : ]:_:.: ]_i: _

din чаlоаrеа activelor nete ale intreprinderii;
9) monitorizeazё, dеrulаrеа situaf iilor litigioase 9i asigurй .._ -.:-1: :: _ -=::- - -.-. t..
l0) еХаrПiПеаzё, rароаrtеlе organelor de сопtrоl, rapoftul :*..., _,__. -.. j. j... j,_::-:

сйtrе сопduсеrе emisй de entitatea de audit Ei арrоЬй pl::.. :J :J.,-.- :.-, _:
iпlйturаrеа iпсйlсйrilоr identificate;



л 1 1) aproba devizul anual de venituri qi cheltuieli, statul de personal al
Intreprinderii gi fondul de salarizare;

|2) prezintй fondatorului propuneri privind рrеmiеrеа sau sanclionarea
administratorului;

l3) prezintё fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social,
modificarea 9i completarea statutului Intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea
acesteia;

14) selecteazй prin concurs candidatura administratorului intreprinderii ýi о
рrорuпе fondatorului spre desemnare;

15) сооrdопеаzб qi_prezintй fondatorului spre арrоЬаrе propunerea de repartizare
а profitului net anual al intreprinderii;

" 16) арrоЬб decizii privind plafonul concret al salariului administratorului
Intreprinderii, pasibil limitarii, pentru anul in сurs;

17) selecteazб entitatea de audit pentru efectuarea auditului situaliilor financiare
anuale;

18) аsigurй transparenla procedurilor de achizilie а bunurilor, а lчсrёrilоr 9i а
serviciilor destinate acoperirii песеsitйЦilоr de рrоdчсеrе 9i asigurёrii bazei tehnico-
materiale;

19) арrоЬб achizilionarea de сёtrе intreprindere а bunurilor qi а serviciilor а сйrоr
valoare de pia!6 constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii,
сопfоrm ultimei situalii financiare, sau dep6;eEte 400 000 de lei;

20) арrоЬё regulamentele interne се lin de activitatea intreprinderii.

11. Consiliul de administra{ie nu are dreptul sб intervinй in activitatea operalionalй
а administratorului, cu exceplia cazurilor prevdzute de legislafie, de statut 9i de
prezentul Regulament.

12. Membrul Consiliului de administralie interesat de еfесtчаrеа de сйtrе
intreprindere а tranzacliei сu conflict de interese este obligat si comunice
administratorului qi pregedintelui Consiliului de administralie despre existen|a
conflictului de interese intre intreprindere 9i acesta gi/sau persoanele apropiate ale
acestuia рбпё la lчаrеа deciziei privind incheierea tranzacliei cu conflict de interese,
prezentбnd informalia despre :

1) situa{ia саrе conduce la сrеаrеа conflictului de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente

tranzacliei сu conflict de interese.

13. La сеrеrеа Consiliului de administralie sau а administratorului, membrul
Consiliului de administralie interesat de efectuarea de сбtrе intreprindere а tranzacliei,
in cazul in саrе пч а comunicat despre existenla conflictului de interese conform pct.12
qi/sau а votat pentru incheierea unei tranzac{ii cu conflict de intereseo este obligat sй
rераrе prejudiciuI cauzatintreprinderii qi sa compenseze venitul ratat al acesteia.



14. Репtru neprezentarea sаu prezentarea cu intArziere: .:_:::::::,:. sce:.:-.:::э .
pct. 12, mеmЬrii Corrsiliului de administralie interesa{. _- ,-.:.-_-.,-_ :- -...':
lntreprindereatranzacliei cuconflictdeintereserйspundin --'._-.:. _.---,-:= j.:,.:

15. imputernicirile de membru al Consiliului de administгagie inceteazi la
expirarea termenului pentru care а fost constituit consiliul, la rечосаrеа de сitrе
fondator, la inilierea procedurii de insolvabilitate/lichidare : ,---.:..: *.. . :.,.: -.-.- ]

la сеrеrеа mernbrului.

1б. МеmЬrul Consiliului de adrninistratie se rечос6:;,.-_: _-:::.-.' - :._'._.

absentйrii nemotivate 1а 3 sedinte consecutive, al iпсйlсйrii l;:-; :,... j:- j: ;_-^.- ..

Regulament, cu informarea membrului in саuzб,.

17. ýedinla Consiliului de administralie se сопчоасЙ d- ::":. :_=.е;.:,: .. ;:* .:
solicitarea a cel pu[in l/3 din membri, insб nu mai rаrdесАt с ::.: .: .: :эs,:,_, - ::l:.:
de zi qi rTaterialele gedinfei se aduc la cuno;tinfa г.:.:1]. . _., - -:s .. * -., ]:
administrafie, cu cel pulin 5 zile luсrйtоаrе inainte de ziua s-,:.:.; . :. :,..,: ..-,:.:_'._
consiliului de adrninistratie.

18. ýedinla Consiliului de administra{ie poate avea loc :_ ]-,-::1.. :::-'.-c.-: .
mеmЬrilоr sau рriп соrеsропdеп!й qi este deliberativб dасЙ i: :-: ]:.1 - :. _: :.... - - -

din mernbri.

19. HotйrArile Consiliului de administralie se adcpi1 .,* , ::,:l :з'э:l:1:l:
membrilor desemnali in consiliu, cu exceplia tranzac|iei сu с,::---:. j: ,:.:::sэ De: :_-:

privind incheierea tranzacliei сu conflict de interese se ,: :- :j":: ,- -:s._,*. *-

administralie in cazu| unanimitёlii voturilor mеmЬrilоr s6,. :-_ ]},J::;,: :e:s-::e-_'.,
interesate de iпсhеiеrеа tranzac!iei.

20. MerTbrul Consiliului de adrTinistralie interesat dэ .:-.:,-.:::: -.'::.--,:.-:. :,.

conflict de interese va trebui sё рйrйsеаsсй qedinla Consiliu,t, :. :::l_:.;.::-_. ., -:_':,

prinvotdeschis,seiadeciziacuprivirelaincheiereaacesteia ?.---:.:-,=..-.]r.']-:.-.
la qedinla Consiliului de administralie se ia in considerare 1: s,:: -..,, :' -:'-.:-.... , .-,.'

la constatarea rezultatului votului se considerй сi асеаstй :-.,j -.:: - _ , :_.:: -.:-,. *

чоtаrе.

2l. Dacй rпеmЬrilоr Consiliului de administralie n-, : ..:_ : _: - j- -.. .-:.:
circumstanlele legate de iпсhеiегеа tranzacliei cu conflict :- .:..-.." _-- .:_ ::::.,-,
tranzacfie а fost incheiatй prin iпсйlсаrеа рrечеdеrilоr Legi. ^_ _-. _ _ . - _._ .]-:1 _. ,
intreprinderea de stat 9i intreprinderea municipalй, Cons. -,., :. ,;:,:-;._':,. э :],.
obligat sй сеаrй administratorului intreprinderii:

l)sйrenun{elaincheiereaunei astfel detranzac{ii ori .:_:_- -_.__.^.._-:---._::---

incheiat cu conflict de interese; sau
2) sй asiguгe, in condiliile legislaliei, гераrаrеа de c:._::;.j,.:., :.--::-:.: :

prejudiciului cauzat intreprinderii рriп еГесtuаrеа acestei tra:::;:..



22. ýedinlele Consiliului de adrr-rinistralie se col1Semne аzбiпрrосеSе-vеrЬаlе, саrе

se sеmпеаzаdесйtrе tofi mеmьrii consiliului participanli la gedinla qi se pastreaz,\|a

secretarul consi l iului.

2з. procesul-verbal al qedinlei consiliului de administralie se intocnreqte in tеrmеп

de 5 zile de la data desйEuia.ii qedin|ei, in cel pulin dоuй ехеmрlаrе, 9i cuprinde:

1) data qi locul dеsйЕurйrii qedinlei;

2j numele Ei prenumele реrsоапеlоr саrе au participat la Eedinla, inclusiv ale

preqedintelui qi secretarului qedinlei;

3) ordinea de zi;
4jtezele principale ale cuvintйrilor ре marginea ordinii de zi, ctr indicarea numelui

qi prenurnelui vorbitorilor;
5) rezultatul votului 9i deciziile lr"rate;

6) anexele la рrосеsul-чеrЬаl.

24. La qedin{ele Consiliului de adrTinistralie pot fi invitali administratorul

intrefrinderii, mейьrii comisiei de cenzori, preculт 9i alte persoane, йrй drept de vot,

25. cuantumul retribuliei muncii rTembrilor consiliului de administralie se

stabileqte de сйtrе fопdаtоr, in modul previzut de Regulamentul privind modul de

selectare qi пumirе а administratorului, а mеmЬrilоr consiliului de administralie qi ai

comisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat 9i condiliile de rеlтIuпеrаrе а acestora,

aprobat de Guчеrп.

26. Рrеzепtul Regulament iпtrй in чigоаrе la data арrоьбrii de сЁtrе fondator.


